


Descubre Suecia

Una Aventura Única
El programa Working Holiday te permite vivir, estudiar y 

trabajar en Suecia durante 12 meses. Disfruta de la oportunidad 

de sumergirte en su innovadora cultura, naturaleza prístina y 

vibrante vida escandinava de manera oficial y legal.



Rango de Edad: Debes tener entre 18 y 30 años (inclusive) al momento de enviar tu postulación oficial.

Nacionalidades Elegibles: Ciudadanos de Argentina, Australia, Canadá, Chile, Corea del Sur, Hong Kong, 

Japón, Nueva Zelanda y Uruguay.

Propósito Principal: La intención primordial de tu viaje debe ser vacacionar; el trabajo debe ser una actividad 

secundaria.

Pasaporte Válido: Debes poseer un pasaporte vigente y presentar copias legibles de tu página de identidad y 

de los permisos previos de otros países.

Sin Dependientes: No puedes viajar acompañado de hijos o familiares dependientes utilizando esta misma 

visa.

Requisitos Universales



15.000
SEK (Coronas Suecas)

Solvencia Económica
El gobierno de Suecia requiere que poseas los fondos 

suficientes para mantenerte inicialmente durante tu estancia en 

el país.Además de los 15.000 SEK, es obligatorio contar con el dinero 

adicional necesario para adquirir un billete de regreso a tu país 

de origen, o presentar el pasaje ya comprado.

Fondos Mínimos Requeridos



¿Cómo se documenta?
• Debes presentar un extracto bancario reciente.

• La antigüedad del documento no debe superar los 6 meses.

• La cuenta debe estar a nombre exclusivo del titular que 

postula. No se aceptan patrocinadores ni cuentas de 

terceros.• El documento debe estar emitido originalmente en sueco o 

inglés, o en su defecto, acompañado de una traducción 

oficial certificada.

Demostración de Fondos



Cobertura Obligatoria
Es un requisito indispensable para la postulación presentar una 

póliza de seguro médico integral válida en Suecia. Debe cubrir 

atención médica de urgencia, hospitalización y repatriación.

La ley exige mantener este seguro privado vigente durante toda 

tu estadía en el país. Nota: Los ciudadanos australianos están 

exentos de este requisito por acuerdos bilaterales.

Seguro Médico Integral



Exámenes Médicos
Buenas noticias: Estás totalmente exento. La 

normativa oficial del Migrationsverket (Agencia Sueca 

de Migración) no contempla la obligación de realizarse 

pruebas médicas ni análisis clínicos para solicitar esta 

visa.

Antecedentes Penales
No se exige presentar un certificado policial físico 

emitido por tu país de origen. El Migrationsverket 

verifica automáticamente tus antecedentes en los 

registros policiales de Suecia (MR/BR) y del espacio 

Schengen (SIS).

Simplificación de Trámites



Saber el Idioma
No es un requisito obligatorio 

hablar sueco o inglés para aprobar 

tu visa. Sin embargo, es altamente 

recomendado tener una base en 

alguno de estos idiomas para 

integrarte.

Traducciones
Los documentos originales 

aportados deben estar emitidos 

en sueco o inglés. De no ser así, 

deben incluir obligatoriamente 

una traducción oficial certificada 

por un profesional.

Copias Originales
Todo documento que haya sido 

traducido debe presentarse junto 

a una copia clara y legible de su 

versión original correspondiente 

para ser considerado válido.

Idioma y Traducciones



Estudios Permitidos

Aprender en Suecia
No se requiere un nivel educativo mínimo para postular.

Durante tu Working Holiday, la ley permite realizar cursos 

formativos cortos (por ejemplo, aprender el idioma sueco).

Sin embargo, está estrictamente prohibido cursar carreras 

universitarias de grado (Bachelor/Master) a tiempo completo. 

Estas requieren una visa de estudiante específica.



1.500
SEK

Arancel Consular
El costo oficial de tramitación de la visa cobrado por la Agencia 

de Migración Sueca (Migrationsverket) es de 1.500 Coronas 

Suecas (aprox. 135 EUR o 145 USD).

Ten en cuenta que este valor no incluye gastos externos 

asociados como la póliza de seguro médico, traducciones 

oficiales certificadas, y movilización a citas.

Costos del Visado



Cupos ilimitados. El sistema de 
apertura se mantiene de forma 

continua y disponible durante todos 
los días del año.

— Disponibilidad total para la Working Holiday Visa de Suecia

"

"

Cupos y Calendario



Híbrido (Online y Presencial)
• La postulación se tramita principalmente vía electrónica a 

través del e-service del Migrationsverket, o mediante el 

Formulario 155011.

• Deberás adjuntar todos tus documentos digitales y realizar 

el pago de la tasa administrativa.

• Cita Presencial Obligatoria: Posteriormente, deberás 

acudir a una embajada o consulado sueco para el control de 

pasaporte original y la toma de biometría (huellas dactilares 

y fotografía).

Proceso de Postulación



Duración Máxima
El permiso de residencia otorgado por la Working 

Holiday Visa de Suecia tiene una validez máxima y 

exacta de 12 meses a partir de su aprobación. Este es 

el límite de tiempo que podrás vivir y trabajar 

legalmente en el país bajo este programa.

¿Puedo extenderla?
No. El permiso es legalmente improrrogable bajo el 

estatus de Working Holiday. Si deseas permanecer en 

Suecia más tiempo, deberás iniciar un trámite para un 

cambio de propósito de residencia (por ejemplo, 

permiso de trabajo especializado o permiso de 

estudios).

Condiciones de Permanencia



Pasaporte Válido: Copias legibles de la página de identidad, vigencia y todos los permisos o visas de otros 

países.

Formulario: Solicitud electrónica completada vía e-service o Formulario 155011 (Working Holiday) impreso y 

firmado.

Demostración de Solvencia: Extracto bancario a tu nombre (máx. 6 meses) con saldo equivalente a mínimo 

15.000 SEK.

Seguro Médico Integral: Póliza válida con cláusula de repatriación (australianos exentos).

Vuelos: Pasaje aéreo de regreso a tu país de origen o prueba de fondos adicionales para comprarlo.

Pago: Comprobante de pago de la tarifa oficial (1.500 SEK) ante Migrationsverket.

Traducciones: Todo el expediente estrictamente documentado en idioma inglés o sueco (con traducciones 

certificadas).

Checklist Oficial



¿Preguntas?
¡Gracias por tu atención y mucho éxito en tu aventura hacia Suecia!

Información basada en regulaciones de Migrationsverket.
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